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Tipologia di progetto (scegliere una sola alternativa)

A). Innovazione sociale 
( 
B). Sostegno attività e servizi 
( 
C.) Formazione dei volontari 
(
1. 
Titolo del progetto 


2.
Associazione proponente (denominazione) 


3. 
n. soci iscritti all’Associazione __________ n. volontari attivi __________
4.
Iscrizione al Registro Regionale delle Organizzazioni di Volontariato del Veneto

Codice di iscrizione: RO / 
  Settore di appartenenza:


· Valorizzazione e assistenza 

· Socio-sanitario

· Soccorso e protezione civile

· Cultura e ambiente

5.
Indirizzo dell’organizzazione proponente

Via 



Comune 




C.A.P. 
                              Telefono 




Fax 
                               e-mail 
                    @



Codice Fiscale/Partita Iva



6.
Legale rappresentante

Cognome e nome




Nato a 
                                          il




Residente a 
                              Telefono 




Fax 
                               e-mail 
                    @


7.
Responsabile del progetto (se persona diversa dal rappresentante legale)

Cognome e nome




Nato a 
                                        il




Residente a 
                              Telefono 




Fax 
                               e-mail 
                    @


8.
Area territoriale del progetto
· Quartiere/i di 

· Comune/i di


· Provincia 

· Altro (indicare) 

9.
Durata del progetto (max 12 mesi entro il 15.06.2012 per i progetti presentati alla scadenza del 30/04/2011 e 15.12.2012 per i progetti presentati alla scadenza del 31/10/2011) 



Data di avvio prevista       /       /201_ Data di conclusione prevista_____/     /2012
10. Rete di organizzazioni partner coinvolti nel progetto

(Allegare lettere in carta intestata specificando il ruolo, il referente e le risorse messe a disposizione)

	
	Tipologia 

Organizzazione


	Denominazione
	Ruolo operativo nel progetto
	Referente

	1
	
	Associazione di volontariato 
	
	
	

	2
	
	Associazione di volontariato 
	
	
	

	3
	
	Associazione di volontariato 
	
	
	

	4
	
	Associazioni giovanili
	
	
	

	5
	
	Altre Associazioni

	
	
	

	6
	
	Altre Associazioni

	
	
	

	7
	
	Altre Associazioni

	
	
	

	8. 
	
	Altre Associazioni

	
	
	


	9.
	
	Coop. Sociale

	
	
	

	10
	
	Enti locali (Comuni e provincia)
	
	
	

	11

	
	Aziende Ulss
	
	
	

	12

	
	Istituti scolastici (specificare)
	
	
	

	13

	
	Altro (specificare)
	
	
	

	14

	
	Altro (specificare)
	
	
	


11.
Destinatari beneficiari diretti del progetto (specificare la tipologia principale) 
· Ambiente e animali 

· Anziani 

· Comunità e cittadini

· Detenuti ed ex-detenuti
· Disabili fisici e mentali

· Persone in condizioni di dipendenza

· Famiglie
· Immigrati

· Minori, giovani e adolescenti 

· Malati

· Persone in stato o a rischio di povertà e di emarginazione 
· Volontari
· Altro (specificare)


_________________________________
Numero di persone: 
  (dato certo ( dato stimato ()
12.
Dati bancari OBBLIGATORI per l’accredito del finanziamento
Il Conto corrente deve essere intestato all’organizzazione capofila proponente

Conto Corrente IBAN IT ____ ___ ___________ _________ ________________ (25 caratteri)
Intestato a 


Banca 



Sede/Agenzia/Filiale 



13. PRESENTAZIONE DELL’ASSOCIAZIONE PROPONENTE

Descrivere brevemente la storia dell’Associazione, la missione e gli scopi statutari, l’area geografica di operatività, le attività principali, gli obiettivi a medio termine e i progetti più significativi realizzati nell’ultimo triennio diversi da quelli finanziati dal Csv (importo e Ente).
	


14. ORIGINE E MOTIVAZIONI DEL PROGETTO

Descrivere il problema e i bisogni sociali su cui s’intende intervenire. E’ consigliabile citare e allegare dati, indagini e ricerche, rassegne stampa e altri documenti ritenuti utili al fine di fornire informazioni sul territorio, il settore e il contesto delle attività. Nel caso di attività di formazione, descrivere i bisogni formativi dei volontari e le modalità con cui sono stati raccolti.
	


15. OBIETTIVI SPECIFICI 

Precisare ciò che si intende ottenere: quali cambiamenti sociali, per l’Associazione ed i singoli destinatari. Elencare gli eventuali prodotti ed i servizi si vogliono realizzare o migliorare.
	1. 
2. 

3. 


16. ATTIVITA’

Descrivere analiticamente le azioni previste per la realizzazione degli obiettivi. Riportare la sequenza temporale delle attività sviluppate per fasi. Si chiede di ipotizzare per ciascuna azione le date, i contenuti delle attività e i risultati attesi. Precisare le responsabilità dei volontari o del personale retribuito.

	Data

	Descrizione azioni e attività

	Risultati attesi per i destinatari, per l’Associazione capofila, per le Organizzazioni coinvolte e per la comunità di riferimento
	Volontario

responsabile /docente


		1.

		
		2.

		
		3.

		
		4.

		
		5.

		
		6.

		
		7.

		
		8.

		

	

	


17. MODALITA’ DI REALIZZAZIONE
Specificare la tipologia principale dell’intervento
· Accoglienza e ospitalità 

· Accompagnamento e orientamento
· Affido e adozione
· Animazione e aggregazione
· Ascolto e sostegno 
· Assistenza domiciliare/ospedaliera
· Auto mutuo aiuto
· Coordinamento
· Consulenza e tutela della persona
· Educazione e prevenzione
· Formazione
· Inserimento sociale

· Tutela beni culturali e ambientale
· Soccorso e protezione civile
· Trasporto 
· Altro (specificare)
______________________________
18. RUOLO, COMPETENZE E IMPEGNO DELLE RISORSE UMANE
VOLONTARI

Indicare i nomi, le competenze ed il ruolo dei volontari nelle attività, nelle azioni e nel complesso del progetto assegnando a ciascuno un ruolo operativo nonché stimando l’impegno orario complessivo.
	N.

	Nome e cognome
	Associazione

	Competenze

	Ruolo ricoperto nel progetto

	Impegno nel progetto

(n. ore indicative)


	1.
					
	2.
					
	3.
					
	4.
					
	5.
					
	6.
					
	7.
					
	8.
					
	9.
					
	10.
					
	11.
					
	12.
					
	13.

					
	14.
					
	15
					
					Tot. ore volontari 

	

	


PERSONALE RETRIBUITO (EVENTUALE)
(dipendenti, professionisti, collaboratori a progetto o occasionali, ecc) nelle attività, nelle azioni e nel complesso del progetto assegnando a ciascuno un ruolo operativo nonché stimando l’impegno orario.
	N.

	Nome e cognome
	Competenze

	Ruolo ricoperto nel progetto

	Importo orario

	Impegno nel progetto

(n. ore indicative)


	1

					
	2

					
	3

					
	4

					
	5

					
				Tot. ore personale retribuito 

	

	19. ELEMENTI DI INNOVAZIONE DEL PROGETTO

Descrivere gli aspetti originali del progetto: i contenuti, le azioni, le strategie, la metodologia, il territorio,  i soggetti a cui si rivolge, le risorse utilizzate, le modalità di contatto e di coinvolgimento dei destinatari, il settore di intervento, l’attività dell’Associazione proponente, la rete dei partner. Specificare se e in che modo il progetto migliora la visibilità dell’Associazione, dei volontari e del volontariato. Nel caso di progetti che sviluppano attività già in essere (§ sostegno servizi), si chiede di motivare la necessità di continuità e di evidenziare i miglioramenti previsti dal nuovo progetto.

20. MONITORAGGIO E VALUTAZIONE

Individuare le modalità di rilevazione e di controllo per il monitoraggio (questionario, interviste, report, ecc.); i criteri e i parametri per la valutazione dei risultati (p.e. n. utenti, n. volontari  coinvolti, ecc.) 




21. BILANCIO PREVENTIVO DEL PROGETTO: “__________________________________”

Indicare analiticamente il dettaglio dei costi previsti; riportiamo di seguito voci puramente indicative.

	N.
	USCITE: DESCRIZIONE ANALITICA DELLE VOCI DI SPESA
	IMPORTI
	%

	1.
	Spese di pubblicità e di promozione descrivere

(Per esempio depliant e locandine)
	€ 
	

	2.
	Personale, prestazioni professionali, coordinamento, segreteria organizzativa, consulenze e collaborazioni

descrivere profili, competenze, ruolo nel progetto, n. ore, importo orario.

                                                                                                €

                                                                                                €

(max 30% del costo totale del progetto)
	€ 
	

	3.
	Docenti per attività di formazione

descrivere profili, competenze, ruolo nel progetto, n. ore, importo orario.                                                                                            

                                                                                                €

                                                                                                €
	€ 
	

	4.
	Rimborsi spese personale

1/5 costo carburante € _____________,____X Km_____________

(max 0.30 Km)
	€ 
	

	5.
	Materiale di consumo (p.e. cancelleria) descrivere

                                                                                                €
	€ 
	

	6.
	Materiale didattico descrivere

                                                                                                €
	€
	

	7.
	Attrezzature 

Descrivere e specificare la necessità rispetto al progetto, allegare preventivi

                                                                                                €

(indicare il 30% del valore d’acquisto, max € 5.000,00)
	€ 
	

	8.
	Spese postali
	€ 
	

	9.
	Affitto locali
	€
	

	10.
	Spese telefoniche
	€
	

	11.
	Spese di assicurazione specifiche
	€
	

	12.
	Rimborsi spese ai volontari
1/5 costo carburante € _____________,____X Km_____________

(max 0.30 Km)
	€ 
	

	13.
	Valorizzazione attività volontaria 
N. ore _____ X € ________ 

(max 10% del costo totale del progetto)
	€ 
	

	14.
	Altro 
(Da usare solo se necessario e per importi limitati. Descrivere accuratamente)

                                                                                                €

                                                                                                €
	€ 
	

	
	COSTO TOTALE DEL PROGETTO
	€ 
	


22. ENTRATE

Indicare il dettaglio specificando la natura ed i soggetti erogatori

	N.
	DESCRIZIONE
	IMPORTI
	%

	1.
	Associazione proponente
(specificare p.e. quote e proventi dell’associazione, apporto dei soci, donazioni, introiti da attività commerciali marginali ,ecc.)

-                                                                                              €_______,___
-                                                                                              €_______,___
	€
	

	2.
	Enti pubblici

Specificare:                                                                              €_______,___
	€ 
	

	3.
	Altre Associazioni

Specificare:                                                                              €_______,___
	€ 
	

	4.
	Privati

Specificare:                                                                              €_______,___
	€ 
	

	5.
	Contributo utenti (eventuali costi o quote a carico degli utenti)
Specificare                                                                                €_______,___
	€ 
	

	6.
	Valorizzazione attività volontaria 

(indicare lo stesso importo della voce di spesa n. 12)

(N. ore ___ X € _____)                                                             €_______,___
	€ 
	

	7.
	Centro Servizio Volontariato (finanziamento max 80%)
la percentuale finanziata dal Csv sarà rigorosamente applicata anche in sede di calcolo del saldo finale.

· max € 16.000,00 per progetti di innovazione sociale;

· max € 15.000,00 per progetti di sostegno attività e servizi;

· max €  5.000,00 per progetti di formazione;
	€
	

	
	TOTALE ENTRATE A PAREGGIO
	€
	


Controllare gli allegati (qualora non siano già depositati presso il Csv):
· lettere di adesione dei partner (vedi fac-simile fornito dal CSV);

· copia documento di iscrizione registro regionale;

· profilo o curricula dell’eventuale personale retribuito;

· eventuale scheda analitica esplicativa dei costi;

· eventuali preventivi per acquisti di materiali superiori a € 1.000,00;

· copia ultimo bilancio consuntivo approvato;

· copia documento d’identità del Presidente;

· copia dello statuto dell’Associazione capofila;

· floppy disk o copia digitale formulario via e-mail;
· altro (specificare)________________________________________________
Il sottoscritto, in qualità di legale rappresentante dell’Associazione proponente, si assume la responsabilità e attesta la veridicità di quanto dichiarato.








         IL LEGALE RAPPRESENTANTE










_______________________

Informativa ai sensi del D.lgs. 30.06.2003 n. 196

Informiamo che i dati trasmessi al CSV saranno trattati in modo lecito e corretto, nel rispetto della normativa vigente e a tutela della riservatezza. I dati sono trattati in forma scritta, su supporti magnetici, elettronici e telematici in relazione alle esigenze di valutazione, gestione e promozione del progetto.

I dati saranno trattati per tutta la durata delle attività e successivamente allo scopo di diffondere i risultati, i prodotti ed il materiale eventualmente realizzato. Relativamente ai dati medesimi potete esercitare i diritti di rettifica, aggiornamento e recesso previsti dall’art. 7 del D.Lgs. 196/03. Il titolare del trattamento dei dati è l’Associazione Polesine Solidale -Viale Trieste 23 45100 Rovigo. Con la presente dichiaro di aver ricevuto completa informativa ed esprimo il consenso al trattamento dei dati personali nei limiti, per le finalità e per la durata precisati nell’informativa.

PER ACCETTAZIONE 
IL LEGALE RAPPRESENTANTE


(timbro e firma leggibile)

Luogo e data, 




_______________________
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